
แบบรายงานนวัตกรรมโมเดลการบริหาร และการจัดการระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ประจำปีการศึกษา 2567 

 
วัตถุประสงค์ เพ่ือเผยแพร่นวัตกรรมโมเดลการบริหารและการจัดการระบบการประกันคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 ที่สามารถนำไปเป็นต้นแบบในการพัฒนาสถานศึกษาและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนเสาธงวิทยา         สหวิทยาเขต ร่อนพิบูลย์-จุฬาภรณ์ 
ชื่อโมเดล  PASTE Model 
 

 

 

โรงเรียนเสาธงวิทยา ใช้ PASTE Model เป็นรูปแบบในการบริหารจัดการสถานศึกษา ดังนี้ 
P: Participation  การมีส่วนร่วมของ คณะครู ผู้ปกครอง และชุมชน 
A: Academic  มุ่งเน้นวิชาการ เพื่อพัฒนาศักยภาพของครู และผู้เรียน 
S: Sufficiency  น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารจัดการ 
T: Technology  ใช้สื่อ เทคโนโลยี ในการบริหารจัดการ 
E: Ethics  มีจริยธรรมในการบริหารสถานศึกษา 

โดยมีเป้าหมายเพื่อให้โรงเรียนเป็น  SMART School  ประกอบด้วย 
 
 



SMART Student นักเรียนเป็นคนดี และมีความสุข 
S: Skills    มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
M: Moral   มีคุณธรรม จริยธรรม 
A: Achievement  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
R: Reading Writing & Thinking มีทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ 
T: Technology   ใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ 
 
SMART Teacher ครูเชี่ยวชาญด้านการสอน 
S: Skills    มีทักษะและเทคนิคในการจัดการเรียนรู้ 
M: Mind   มีจิตวิญญาณความเป็นครู 
A: Assessment   มีการวัดผลและประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
R: Research   มีการวิจัยในชั้นเรียน 
T: Technology   ใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 

 
SMART Director ผู้บริหารเป็นผู้นำด้านวิชาการและเทคโนโลยี 
S: Supervision    มีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบ 
M: Management  มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
A: Academic   เป็นผู้นำทางวิชาการ 
R: Relationship   มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชนและภาคีเครือข่าย 
T: Teamwork & Technology ใช้หลักการทำงานเป็นทีม และใช้สื่อ เทคโนโลยีในการบริหาร 

 

 

 


